NMB ESCALA DE TRABALHO . RS ()
GESTAO EM SAUDE USA 04-PITANGA - FEVEREIRO/2026 SAMU REGIONAL - CENTRO/PR \§
K COORDENAGAO DE FROTAS p[s[T[aa[s[s[p[s[T[ala[s[s[p[s|[T[a]a[s[s|[D s |T|a]a[s]s
° VINCULO .
D
v NOME EMPREOATCI0|  CNH HORARIO (1|2 (3|4 |5(6|7 |8 |9[10]11[12]13|14|15[16|17 18|19 (20|21 | 22 | 23 |24|25|26| 27 | 28
i Jeferson Lachowaki PJ 02074565168 | 8:00-17:00 PlP|P|P|P PlP|P|P|P PlP|P|P|P P|P|P|P|P
g —
L ASSISTENTE ADMINISTRATIVO COORDENAGAO DE FROTAS Q|s|s|D|(s|T|Q|Q|Ss|Ss|D|s|T|(Q|Q|S|(sS|D|S|T|Q|Q|S|s|D|s|T|Q
I VINCULO .
I
: NOME EneRba | oNH HORARIO [1|2 (3|4 |5(6|7 |8 |9|10]11[12]13|14|15[16|17 18|19 |20|21 | 22 | 23 |24|25|26| 27 | 28
Y Eliton Renato Caldas CLT/SMB | 05013192192| 8:00-17:00 plP|P|P|P PlP|P|P|P PlPlP|P|P PlP|P|P|P
° CONDUTOR SOCORRISTA - USA04 p[s|T|aa[s|[s|[p|s|T|a|als|s|p|s|T|a|a|s|[s|D|s|[T|a|a]s]s
VINCULO
NOME EMERLanTcio|  CNH HORARIO (1|2 (3|4 |5(6|7 |8 |9[10]11[12]13|14|15[16|17 18|19 |20|21 | 22 | 23 |24|25|26| 27 |28

R Mirian Garcia da Silva CLT/SMB | 03111848034 | 7:00-19:00 |D| |FP|T|D| |D D D| |p| |D D T D b| |b| |D
° Ademir Poteriko CLT/SMB | 04493234339 19:00.7:00 |FP| |N| |N| |N N N| |N| |N N N N N| [N| |N
S Gilberto Antonio de Lima CLT/SMB | 02877857679 7:0019:00 | |D| |D| |D| |D D b| |p| |D D D FP b| |p D
g Jose Fabiano Florindo CLT/SMB | 03530647943 | 19:007:00 | |N| |N| |FP| | N N N[ N [N N N N N[ N N
° CONDUTOR SOCORRISTA FOLGUISTA - USA04 p[s|T|alals[s|[p[s|T|[a|als|s|p[s]|T Q s|p|s|T|lajals|s
E VINCULO -
2 NOME EMePeancio|  CNH HORARIO (1|2 (3|4 |5(6|7 |8 |9[10]11[12]13|14|15[16|17 18|19 |20|21 | 22 | 23 |24|25|26| 27 |28

Janaina Caetano Valentin CLTISMB | 06236530404 |—-00-19:00 D PA D PA

19:00-7:00 | N N

LEGENDA: FP= FOLGA PROGRAMADA, D= TURNO DIURNO, N= TURNO NOTURNO, FT=FALTA, PA= PLANTAO APOIO, A=ATESTADO T=TROCA, PE= PLANTAO ESPELHO, P=PLANTAO ADMINISTRATIVO, I=INTEGRAGAO, F=FERIAS.
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COORDENAGAO DE ENFERMAGEM D|s|T|Q|Q|s|(s|D|s|T|Q|Q|S|(s(D|(S|(T|Q|Q|S(S|D|s|(T|QfQ|S|S
VviNcuLO
NOME EMPREGATICIO COREN HORARIO (1|2 |3|4|5(6[7|8|9[10|11|12(13|14(15|16|17 (18|19 [20|21 | 22 | 23 |24|25|26| 27 |28
S Glaucia Suzane Gluszczak Stori CLT/SMB 578 558 8:00-17:00 P|P|P|P|P P|P|P|P|P PIP|P|P|P P|P|P|P|P
M| ASSISTENTE ADMINISTRATIVO COORDENAGAO DE ENFERMAGEM [Q|S [s|D|s|(T(Q|Q S| S s|T|QlQ|S(sS(D|s|T|Q|Q|S|(S|D|S|T|Q
VviNcuLO A
NOME EMPREGATICIO COREN HORARIO (1(2(3|4|5(6(7|8|9[10|11|12|13(14(15(|16|17 (18|19 |20|21 | 22 | 23 |24|25|26 | 27 | 28
Leticia Aparecida Do Nascimento CLT/SMB 1766 068 8:00-17:00 P|P|P|P|P P|IP|P|P|P P|P|P|P|P P|P|P|P|P
ENFERMEIROS - (USA-04) D/ s|T|QlQis|s|D|S|T|Q|Q|S|sS|(D|S|T(Q|Q|S|S|(D|s|T|lQ|Q|S|S
ViNncuLo
NOME EMPREGATICIO COREN HORARIO 1/2|3|4(5(6[7|8|9(10|1112|13|14|15|16 |17 |18 |19 (20|21 | 22 | 23 (24|25|26| 27 |28
E Daihane Breancini CLT/SMB 412.862 7:00-19:00 D D D D D D FP D D D D D D D
F Leziane Tupesch CLT/SMB 791.321 19:00-7:00 N N N N N FP N N N N N N N N
s Maryanne Marques da Silva CLT/SMB 275.661 7:00-19:00 |D D D D D D D D FP D D D D D
Iél Jose Wilian Duarte CLT/SMB 541.374 19:00-7:00 |N N N N N N N FP N N N N N N
1 Grazielle Aparecida Scheel CLT/SMB 515.042 7:00-19:00 | FERIAS
g ENFERMEIROS - FOLGUISTA (USA-04) D|s|T|Q|Q(s|s|D|s|T|Q|Q|S|S|D|S|T(Q|Q|S|S|(D|Ss|T|Q|Q|S|S
S VviNcuLo
NOME EMPREGATICIO COREN HORARIO 12|34 678|910 (11|12|13{14(15(16(17 |18| 19 (20| 21 | 22 | 23 [24|25(26| 27 |28
7:00-19:
Edina Aparecida Gomes CLT/SMB 679.271 00-19:00 RARA PA 2 D |PA EAT/IEA FP PA PA [BA
19:00-7:00 N N

A PRESENTE ESCALA SO PODERA SER ALTERADA COM A PERMISSAO DA CHEFIA IMEDIATA.

* Considerando a natureza de revezamento da escala 12X36 ja prever o d

AVISOS:

em alguns

LEGENDA: FP= FOLGA PROGRAMADA, D= TURNO DIURNO, N= TURNO NOTURNO, FT=FALTA, PA= PLANTAO APOIO, A=ATESTADO T=TROCA, PE= PLANTAO ESPELHO, P=PLANTAO ADMINISTRATIVO, I=INTEGRAGCAO, F=FERIAS.

no més, ficara a critério do gestor estabelecer o dia das folgas adicionais,
PODENDO ou NAO coincidir com os DOMINGOS.

* TROCAS s6 serdo aceitas se ndo houver nenhuma quebra de regra trabalhista e se tivermos disponibilidade de escala. Ndo sera autorizado em hipétese alguma troca de plantao
que gere jornada de 24h consecutivas; (Lembrando que todas as trocas deveréo ser pagas dentro do més, o més inicia dia 25 e finaliza dia 24).

* Troca de FOLGA e DESCANSO DE FOLGA é vedada, sendo permitido somente troca de PLANTAO por PLANTAO;

* HORAS EXTRAS s6 poderao

FEVEREIRO DE 2026

Escala de Desinfecgdo: (Todas as quart

as)

12 Semana: Equipe Noturn,

a Par

s 22 Semana: Equipe Noturna

Impar

Diurno
Noturno

32 Semana: Equipe Diurna Par

42 Semana: Equipe Diurna Impar

se autori:

pela chefia

govb

“Cada plantao é um ato de amor, dedicagdo e compromisso com o préximo. Vocés sdo essenciais.”
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