
ESCALA DE TRABALHO
USA 04 e USB 08 - PITANGA - SETEMBRO DE 2025
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ENFERMEIRO - (USA 04)

ENFERMEIRO EXTRA - (USA 04)

TÉCNICO DE ENFERMAGEM - (USB 08) 

TÉCNICO DE ENFERMAGEM - FOLGUISTA (USB 08) 
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NOME VÍNCULO
EMPREGATÍCIO COREN HORÁRIO 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

LICENÇA MATERNIDADE
S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T

NOME VÍNCULO
EMPREGATÍCIO COREN HORÁRIO 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T

NOME VÍNCULO
EMPREGATÍCIO COREN HORÁRIO 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T

NOME VÍNCULO
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FP= FOLGA PLANTÃO, D= TURNO DIURNO, N= TURNO NOTURNO, F=FALTA,  A=ATESTADO, T=TROCA.

Grazielle Aparecida Scheel CLT/SMB 515.042 7:00-19:00 D D D D D FP FP D D D D D D D D
Maryanne Marques da Silva CLT/SMB 275.661 19:00-7:00 N N N N N N N N N N N FP N FP N

Leziane Tupesch CLT/SMB 791.321 7:00-19:00 D D D D D D FP D D D D D D D FP
Jose Wilian Duarte CLT/SMB 541.374 19:00-7:00 N FP FP N N N N N N N N N N N N
Daihane Breancini CLT/SMB 412862 7:00-19:00

Edina Aparecida Gomes CLT/SMB 679.271
7:00-19:00 D D D PA PA PA PA PA D
19:00-7:00 N N N N

Adriana Marcondes Trentin CLT/SMB 1.211.349 7:00-19:00 D D FP D D D FP D D D D D D D D
Valdir Lindolfo da Silva CLT/SMB 673.448 19:00-07:00 N N N N N N N N FP N N N N FP N

Leidi Daiane Matulle CLT/SMB 1.888.299 7:00-19:00 FP D D D D D D D D FP D D D D D
Maria Joselia Bueno CLT/SMB 1.346.380 19:00-07:00 N N FP N N N N FP N N N N N N N

Jovane Ferreira da Luz CLT/SMB 2.073.822
7:00-19:00 D D PA PA D PA PA PA
19:00-7:00 N D N N N

LEGENDA: 
AVISOS:

A PRESENTE ESCALA SÓ PODERÁ SER ALTERADA COM A PERMISSÃO DA CHEFIA IMEDIATA.

* Considerando a natureza de revezamento da escala 12X36 já prever o descanso em alguns domingos no mês, ficara a critério do gestor estabelecer o dia das folgas adicionais,
PODENDO ou NÃO coincidir com os DOMINGOS.

* TROCAS só serão aceitas se não houver nenhuma quebra de regra trabalhista e se tivermos disponibilidade de escala. Não será autorizado em hipótese alguma troca de plantão

* Troca de FOLGA e DESCANSO DE FOLGA é vedada, sendo permitido somente troca de PLANTÃO por PLANTÃO;

* HORAS EXTRAS só poderão acontecer se autorizadas/solicitadas pela chefia imediata.

que gere jornada de 24h consecutivas; (Lembrando que todas as trocas deverão ser pagas dentro do mês, o mês inicia dia 25 e finaliza dia 24).

"O sucesso é a soma de pequenos esforços repetidos dia após dia."
“Ótimo trabalho a TODOS!!!"


