CONTRATO DE RATEIO N2 018/2022
PARTES CONTRATANTES:

1) CONSORCIO INTERGESTORES DE SAUDE DA 52 REGIAO DE SAUDE DO PARANA — CIS52RS, -
pessoa juridica de direito ptblico, inscrito no CNPJ sob o n. 36.330.998/0001-02, com sede 4 Rua
Brigadeiro Rocha n2 901, Bairro Trianon, CEP: 85012-260, Guarapuava-PR, neste ato
representado por seu presidente, CELSO FERNANDO GOES, prefeito do Municipio de
Guarapuava, brasileiro, farmacéutico, portador da Carteira de Identidade RG n. 3.194.120-2,
inscrito no CPF/MF sob o n. 536.414.189-68, residente e domiciliado & Rua Engenheiro Anténio
Rebougas, n® 318, CEP: 85015-410, Santa Cruz, Guarapuava-PR, doravante denominado
CONSORCIO ou CIS52RS;

2) MUNICIPIO DE RIO BONITO DO IGUAGU, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito
no CNPJ sob n2 95 587 770/0001-99, com sede Rua 7 de Setembro, 720 - Centro — CEP: 85340-
000 neste ato representado por Prefeito Municipal, SEZAR AUGUSTO BOVINO, casado, portador
da Cédula de Identidade/RG n2 1.420.491-1 SSP/PR, inscrito no CPF/MF sob o n2 333.481.709-
15, residente e domiciliado a Rua 7 de Setembro, n2 720, CEP — 85.340-000, municipio de Rio
Bonito do Iguagu - PR, doravante denominado CONSORCIADO.

Considerando a sujeicdo a Lei Federal n? 8.666/93, a Lei n? 11.107/05, ao Decreto Federal n2
6.017/07, ao Estatuto do CIS52RS e as respectivas Leis Municipais orgamentarias, tem entre si
ajustado o seguinte:

DO OBIJETO

CLAUSULA PRIMEIRA: Constitui-se como objeto do presente Contrato de Rateio a defini¢cdo das
regras e critérios de participagdo do MUNICIPIO DE RIO BONITO DO IGUACU como
CONSORCIADO, junto ao CIS52RS, nos repasses de obrigacdes financeiras, de modo a
regulamentar a contribuigdo financeira e assegurar o custeio de todas as atividades a serem
desenvolvidas pelo CONSORCIO no exercicio de 2022, nos termos do art. 82 da Lei Federal n2
11.107/05.

Paragrafo Primeiro: Constituem atividades desenvolvidas pelo CONSORCIO, a execugdo
administrativa, or¢amentaria, financeira e técnica de gestdo associada, a manutengao e
conservagdo, bem como a contratacdo de servigos piblicos suplementares e complementares,
na drea da Sadde Publica, conforme os principios, diretrizes e normas que regulam o Sistema
Unico de Sadde - SUS, além de garantir a implantagdo e a prestacdo de servicos de satde de
interesse dos CONSORCIADOS, tendo como esteio as regras e condi¢des previstas pela Lei
Federal n? 11.107/05 e pelo Decreto n2 6.017/07.

Pardgrafo Segundo: Consideram-se despesas do CONSORCIO, entre outras que vierem a ser
regularmente constituidas:

a)  Despesas de instalagdo, aquisi¢do de equipamentos e manutencio de sua sede;

b) Despesas de execugdo do objeto e das finalidades do CONSORCIO previstas em contrato
de rateio, contratos de programas e convénios;

c) Despesa de remuneracio de empregados do CONSORCIO, nela incluida as/ot/g
trabalhistas, fiscais e patronais; /
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d) Despesas relativas a prestagdo de servicos do CONSORCIO em favor dos municipios
CONSORCIADOS.

e) Despesas com passivos contingentes, nos termos do inciso Il do artigo 52 da Lei
Complementar 101/2000.

Paragrafo Terceiro: Na hipdtese de os CONSORCIADOS assumirem o &nus da cessdo do servidor,
tais pagamentos poderdo ser contabilizados como créditos habeis para operar compensagao
com obrigagGes previstas neste instrumento.

DAS RESPONSABILIDADES DO CONSORCIO

CLAUSULA SEGUNDA: O CONSORCIO ¢é responsavel por promover a gestdo técnico
administrativa, executando direta ou indiretamente todos os servigos e as contratualiza¢ées
necessarias para o cumprimento de suas finalidades, bem como contabilizar os recursos
recebidos e os créditos decorrentes deste Contrato de Rateio, fornecendo recibo dos depdsitos
ou transferéncias, efetuados em conta corrente pelos CONSORCIADOS, além de:

I - aplicar os recursos recebidos exclusivamente na manutengéo de suas finalidades ou nas areas
especificas, observadas as normas da contabilidade publica;

Il - executar as receitas e despesas em conformidade com as normas de direito financeiro
aplicaveis as entidades publicas;

Il — facilitar o acompanhamento e a fiscalizagdo de todas as atividades, objeto do presente
Termo;

IV — fornecer todas as informagdes e esclarecimentos que lhe forem solicitados, inclusive
prestando contas na forma da Lei.

DAS RESPONSABILIDADES DOS CONSORCIADOS

CLAUSULA TERCEIRA: Os CONSORCIADOS ficam responsaveis pela fiscalizagdo e execu¢do do
presente Contrato de Rateio, além das demais obrigagdes e responsabilidades constantes da
Legislacdo e do Estatuto do CONSORCIO, devendo:

| — efetuar o pagamento mensal de sua cota de rateio, nos termos previstos na Cldusula Quarta
deste Contrato de Rateio;

Il - notificar, por escrito, o CONSORCIO sobre qualquer restricdo na realizagdo das despesas, de
empenhos ou de movimentagdo financeira, ou sobre qualquer outra restricio derivada das

normas de direito financeiro, de modo a garantir o repasse da cota, parte prevista no Contrato
de Rateio;

Il - inscrever em seu passivo permanente os valores a serem repassados na eventualidade de
ndo observancia dos prazos fixados como repasse, assegurando o pagamento futuro e a correta
demonstracao contabil do débito.

DOS VALORES E DA FORMA DE PAGAMENTO

CLAUSULA QUARTA: Para a execucdo do objeto deste contrato serio con5|derado para o

exercicio de 2022, os seguintes valores anuais: /



I - Na manutencao das atividades administrativas, despesas de pessoal, operacionalizagdo e
funcionamento do CONSORCIO, tendo como base 2 previsdo de despesas de outubro de 2021,
perfazem os valores especificados no anexo | do presente contrato.

Il = Na manutencdo das atividades assistenciais, oOperacionaliza¢do e funcionamento da Gest3o

associada da drea de Satde Publica, tendo como base os célculos da previsdo de despesas de
outubro de 2021, perfazem os valores especificados no anexo Il do presente contrato. Iil - Na
manuten¢do das atividades operacionais, despesas de pessoal e funcionamento do SAMU
REGIONAL, perfazem os valores especificados nos anexos lll e IV do presente contrato.

Paragrafo primeiro — O repasse dos valores, referentes a operacionalizagdo do SAMU
REGIONAL, sera realizado conforme ocorra 3 operacionalizagdo do servico em cada microrregiao
de atendimento das unidades. No caso em que a operacionalizagdo ocorra de maneira gradativa,
Os repasses dos municipios integrantes de cada microrregido, também serdo realizados de

maneira gradativa. Neste caso a solicitagdo dos valores serd realizada por meio de oficio
confirmando o inicio do servigo.

Paragrafo segundo — O inicio da operacionalizagdo do SAMU REGIONAL sera custeado pelos
municipios participantes do consorcio, conforme anexo Ill do presente contrato.

Pardgrafo terceiro - Apds a ha bilitagdo e qualificacdo dos servicos, os municipios que receberem
os valores estabelecidos pela Portaria n® 1.010, de 21 de maio de 2012, irdo repassar tais valores
para o CIS52RS por meio de contrato de rateio, conforme anexo IV do presente contrato.

Paragrafo quarto - O saldo de despesa restante da operacionalizagdo dos servigos do SAMU
REGIONAL, sera rateado entre todos os municipios que usufruam do servico. A diferenga do
valor total de despesa menos os recursos advindos da habilitagdo e qualificagdo dos servigos
serd realizado em forma de desconto nos valores previstos no anexo lI1.

IV - Observados os critérios de rateio definidos, os percentuais, valores mensais e totais
destinados a manutencdo das atividades administrativas, operacionalizacdo e funcionamento,
despesas com pessoal e encargos sociais e manutencdo das atividades assistenciais,
operacionalizagdo e funcionamento da Gestdo associada da 4rea de Sadde Publica e
operacionalizagdo do SAMU REGIONAL, perfazem-se os seguintes totais:

N RIO BONITO DO IGUAGU — Populagao estimada: 13.095
Finalidade VALOR GLOBAL RS
Manutencdo  das  atividades
administrativas e despesas com RS 132.437,65
pessoal e encargos sociais
Atividades de assisténcia a saude RS 391.860,62
Atividades do SAMU Regional RS 527.881,64

TOTAL RS 1.052.179,91

' Ndo estao somados os valores referentes a habilitagdo e qualificagio dispostos no anexo IV

Pardgrafo Primeiro: O valor do custeio correspondente aos CONSORCIADOS serio realizados
)

mensalmente durante o ano de 2022, resultando na “Cota Mensal” referente a cada




sera repassada e aplicada sob a forma de transferéncia bancéria, no banco Caixa Econdmica
Federal (cod.: 104), Agéncia 0389, Conta Corrente 71088-7 de titularidade do CONSORCIO.

Paragrafo Segundo: As transferéncias entre as contas correntes das partes, visando adimplir o
valor mensal das cotas correspondentes deverdo ocorrer até o dia 10 (dez) de cada més.

Paragrafo Terceiro: Os gastos mensais excedentes ao previsto neste instrumento, caso
ocorram, em decorréncia de maior utilizagdo extraordinaria das atividades assistenciais, de
operacionalizacdo e funcionamento do CONSORCIO, por parte dos entes consorciados, deverao
ser complementados pelos mesmos, seguindo 0 mesmo procedimento de pagamento prescrito
no paragrafo primeiro desta clausula.

Paragrafo Quarto: Outras despesas ndo previstas, necessarias a consecuc¢do do objeto deste
instrumento ficam condicionadas a aprovagdo dos CONSORCIADOS.

DA DOTACAO ORCAMENTARIA

CLAUSULA QUINTA: As despesas decorrentes da execucdo do presente contrato de rateio
correrdo por conta das dota¢des constantes no orgamento dos CONSORCIADOS, vigente para o
exercicio financeiro de 2022.

DA PREVISAO ORCAMENTARIA - EXERCICIO DE 2022

CLAUSULA SEXTA: A dotacdo orcamentdria para o exercicio financeiro de 2022, necessaria para

suportar as despesas assumidas pelos CONSORCIADOS, devera estar consignada na respectiva
Lei Orcamentaria Anual ou em crédito adicional de cada CONSORCIADO, no montante
proporcional a sua cota de participagao.

Paragrafo Unico: Podera ser o CONSORCIADO excluido do CONSORCIO, de acordo com o
disposto no Artigo 82, pardgrafo 52 da Lei Federal 11.107/05 e no Estatuto do CIS52RS, quando
n3o consignarem, como crédito adicional especial na sua legislagdo orcamentaria pertinente,
dotagBes suficientes para suportar as despesas assumidas por meio do presente Contrato de
Rateio.

DO REGIME DE EXECUCAO DO CONSORCIO

CLAUSULA SETIMA: A execucdo orcamentaria da receita e da despesa pelo CIS52RS observard
as classificacdes orcamentdrias aplicaveis aos entes consorciados.

Paragrafo Primeiro: E vedada a aplicacdo dos recursos entregues por meio do Contrato de
Rateio, inclusive os oriundos de transferéncias ou operagdes de crédito para o atendimento de
despesas classificadas como genéricas, entendendo-se por despesa genérica aquela em que a
execugdo orgamentaria se faz com a modalidade de aplicagdo indefinida.

Paragrafo Segundo: Ndo se consideram como genéricas as despesas de administragdo e
planejamento, desde que previamente classificadas por meio de aplicagdo das normas de
contabilidade publica.

Paragrafo Terceiro: Os recursos repassados ao CONSORCIO deverio ser aplicados no mercado




Paragrafo Quarto: Fica facultada ao CONSORCIO, no processo de execugdo or¢gamentdria e
financeira, a possibilidade de proceder a ajustes orcamentarios relativos a alteracées nos
elementos de despesa, desde que haja anuéncia dos CONSORCIADOS.

DO REGIME DE EXECUCAO DO CONSORCIADO

CLAUSULA OITAVA: As transferéncias dos recursos financeiros pelos CONSORCIADOS ao
CONSORCIO, conforme o presente Contrato de Rateio serdo executadas como despesas dos
CONSORCIADOS, na modalidade de aplicagdo "Transferéncias a Consdrcios Publicos - Rateio
pela Participacdo em Consdrcio Publico".

Paragrafo Unico: Os pagamentos realizados pelos CONSORCIADOS ao CONSORCIO, decorrentes
da contratagdo direta do fornecimento de bens ou da prestagao de servigos pelo CONSORCIO,
nos termos do Artigo 29, pardgrafo 19, inciso Il da Lei no 11.107/05, seré executado como
despesa dos CONSORCIADQS, na modalidade de aplicagdo "aplicagbes diretas”.

DO CUMPRIMENTO DAS OBRIGAGOES DO CONTRATO

CLAUSULA NONA: Os CONSORCIADOS, isolados ou em conjunto, bem como o CONSORCIO, sdo
partes legitimas para exigir o cumprimento das obrigagdes previstas neste Contrato de Rateio,
desde que adimplentes com suas obrigacdes.

DAS PENALIDADES

CLAUSULA DECIMA: Ressalvados os motivos devidamente comprovados de forga maior, a parte
que infringir qualquer das cldusulas, prazos, condicdes, obrigagcbes ou responsabilidades
constantes deste instrumento, incorrera nas penalidades estabelecidas em Lei e no Estatuto do
CONSORCIO.

DAS ALTERACOES

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: Quaisquer alteragdes de valores ou do cronograma de
desembolso/repasses, na forma prevista neste instrumento, serdo permitidas mediante "Termo
Aditivo" e/ou outro documento que o substitua, obrigatoriamente, com aprovacdo em
Assembleia, nos termos do Estatuto Social.

DA VIGENCIA E DOS PRAZOS

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: O presente Contrato de Rateio terd vigéncia de 01 ano, com
prazo de execugdo para atendimento dos objetivos desta contratualizagdo de 12 (doze) meses,
com efeitos a partir de 01 de janeiro de 2022 e término em 31 de dezembro de 2022.

DAS DISPOSICOES GERAIS

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: Os casos omissos ao presente termo serdo resolvidos em estrita
obediéncia as diretrizes da Lei n2 11.107/05, regulamentada pelo Decreto 6.017/2007 e demais
instrumentos legais aplicaveis.

DO FORO

CLAUSULA DECIMA QUARTA: As partes elegem o Foro da Comarca de Guarapuava/ Hpara
dirimir quaisquer questdes oriundas do presente contrato, renunciando a qualq/er outro por
mais privilegiado que seja.




£, por estarem assim justas e acordadas,
vias de igual teor e forma, juntamente co

as partes assinam o presente Contrato, em 03 (trés)
m as testemunhas abaixo qualificadas.

Guarapuava, 03 de janeiro de 2022.

CONSORCIO INTERGESTORES DE SAUDE DA 52 RE

Celso Fernando Goes

SEZAR SUGUSTO BOVINO
Prefeito Municipal

Testemunhas:
Nome: N o ¥ seXp Car\los QL 65 \oy
cri/mE: O LAY A3 LA - 9

) =
ige= \/\/w '
Nome: Q»\L‘Tfk S} Ce’)g % //an L

CPF/MF: SO&. G0, 08 - <

AO DE SAUDE DO PARANA — CIS52RS



ANEXO | — RATEIO DAS DESPESAS ADMINISTRATIVAS E DE PESSOAL

PLANO DE RATEIO 2022 DESPESAS FIXAS
MUNICIPIO POPULAGAO  REPASSE 01/2022  REPASSE 02/2022 - 06/2022  REPASSE 07/2022 - 12/2022  PER CAPITA MEDIO
Boa Ventura de Sdo Roque 6.365 RS 7.755,94 RS 4.746,32 R$5.351,42 RS 0,83
Campina do Simio 3.859 RS 4.702,31 RS 2.877,62 RS 3.244,48 RS 0,83
Candoi 16.053  R$19.561,06 RS 11.970,57 RS 13.496,67 R$ 0,83
Cantagalo 13329  R$16.241,79 R$9.939,31 RS 11.206,45 RS 0,83
Foz do Jordio 4556 RS 5.551,62 RS 3.397,37 RS 3.830,49 RS 0,83
Goioxim 7.053 R$ 8.594,29 RS 5.259,36 R$ 5.929,86 RS 0,83
Guarapuava 182.644 RS 222.557,21 RS 136.195,93 R$ 153,559,15 RS 0,83
Laranjal 5.784 R$ 7.047,98 RS 4.313,08 RS 4.862,04 RS 0,83
Laranjeiras do Sul 32139 R$39.162,34 RS 23.965,75 R$ 27.021,08 R$ 0,83
Marquinho 4.340 RS 5.288,42 RS 3,236,30 RS 3.648,88 R$ 0,83
Nova Laranjeiras 11507 RS 14.021,63 RS 8.580,66 RS 9.674,59 RS 0,83
Palmital 12960 RS 15.792,15 R$ 9.664,15 RS 10.896,21 R$ 0,83
[Pinh3o 32559 R$39.674,12 RS 24.278,94 RS 27.374,20 RS 0,83
Pitanga 29.994 RS 36.548,59 RS 22.366,25 RS 25.217,65 R$0,83
Porto Barreiro 3.184 RS 3.879,80 RS 2.374,28 RS 2.676,97 RS 0,83
Prudentépolis 52513 RS 63.988,67 RS 39.158,46 RS 44.150,65 RS 0,83
Reserva do Iguagu 8.069 R$9.832,32 RS 6.016,98 RS 6.784,07 RS 0,83
Rio Bonito do lguacu 13.255 RS 16.151,62 R$9.884,13 R$ 11.144,23 R$ 0,83
Turvo 13.095 RS 15.956,65 RS 9.764,82 RS 11.009,71 R$ 0,83
| Virmond 4.022 RS 4.900,93 RS 2.999,17 RS 3.381,52 /R$0,83
VALORTOTAL 457.280 - RS 557.209,44 R$ 340.989,44 RS 384.461,19 ~ Rs083
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ANEXO Il -DESPESAS ASSISTENCIAIS

[Vumcnmo JULHO AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO TOTAL P/CAP MEDIO
Boa Ventura de
E Roque \ RS 17.027,43 RS 17.027,43 RS 17.027,43 RS 20.638,07 RS 20.933,44 RS 20.933,43 RS 188.169,96 RS 2,46
lampina do Simao l RS 10.323,47 RS 10.323,47 R$ 10.323,47 RS 12.512,54 RS 12.691,62 RS 12.691,61 RS 114.084,51 RS 2,46
]Candéi RG42.944,44 | RS42.944,44 | R$42.94444 | R$52.050,73 | R$52.795,68 | R$52.795,65 | RS474.578,53 RS 2,46
[antagalo RS 35.657,29 RS 35.657,29 RS 35.657,29 RS 43.218,35 RS 43.836,89 RS 43.836,86 RS 394.048,29 RS 2,46
\ Foz do Jordao RS 12.188,06 RS 12.188,06 RS 12.188,06 RS 14.772,51 RS 14.983,94 RS 14.983,93 RS 134.690,08 RS 2,46
Goioxim ] RS 18.867,95 RS 18.867,95 RS 18.867,95 RS 22.868,86 RS 23.196,16 RS 23.196,14 RS 208.509,46 RS 2,46
l Guarapuava l RS 488.603,06 | RS 488.603,06 | RS 488.603,06 RS 592.210,42 | RS 600.686,12 R$ 600.685,72 | RS 5.399.546,60 RS 2,46
\Laranjal 1 RS 15.473,16 RS 15.473,16 RS$ 15.473,16 RS 18.754,22 RS 19.022,63 RS 19.022,61 RS 170.993,72 RS 2,46
\Laranjeiras do Sul RS 85.977,17 RS 85.977,17 RS 85.977,17 R$ 104,208,46 | RS 105.699,89 | RS 105.699,82 RS 950.132,65 RS 2,46
Warquinho RS 11.610,22 RS 11.610,22 R$11.610,22 RS 14.072,15 RS 14.273,55 RS 14.273,54 RS 128.304,42 RS 2,46
lNuva Laranjeiras RS 30.783,14 RS 30.783,14 R$30.783,14 RS 37.310,64 RS 37.844,63 RS 37.844,61 RS 340.184,09 RS 2,46
l Palmital RS 34.670,15 R$ 34.670,15 RS 34.670,15 RS 42.021,90 RS 42.623,31 RS 42.623,28 RS 383.139,46 RS 2,46
Pinhao RS 87.100,74 RS 87.100,74 RS 87.100,74 RS 105.570,29 | RS 107.081,20 RS 107.081,13 RS 962.549,21 RS 2,46
Pitanga RS 80.238,94 RS 80.238,94 RS 80.238,94 RS 97.253,45 R$ 98.645,34 RS 98.645,27 RS 886.719,52 RS 2,46
Porto Barreiro RS 8.517,73 RS 8.517,73 RS 8.517,73 RS 10.323,90 RS 10.471,65 RS 10.471,65 RS 94.129,32 RS 2,46
Prudentdpolis RS 140.481,00 | RS 140.481,00 | RS 140.481,00 R$ 170.269,74 | R$172.706,63 | RS 172.706,52 | R$ 1.552.453,90 RS 2,46
Reserva do lguacu | RS$21.585,92 RS 21,585,92 RS 21.585,92 RS 26.163,17 RS 26.537,62 RS 26.537,60 RS 238.545,70 RS 2,46
Rio Bonito do
Ilguacu R$35.459,33 | R$35.45933 | R$35.459,33 R$42.978,41 | RS 43.593,52 R$ 43.593,49 | RS 391.860,62 RS 2,46
Turvo R$35.031,30 | R$35.031,30 R$ 35.031,30 RS 42.459,62 RS 43.067,30 RS 43.067,28 RS 387.130,50 RS 2,46
Virmond RS 10.759,52 RS 10.759,52 RS 10.759,52 RS 13.041,05 RS 13.227,70 RS 13.227,69 RS 118:903/31 RS 2,46
VALOR TOTAL RS 1.223.300,00 | RS 1.223.300,00 | RS 1.223.300,00 RS 1.482,698,48 | RS 1.503.918,82 | R$ 1.503.917,82 RS 2,46

-

R$ 1315187673,87
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ANEXO Ill - PREVISAO TOTAL DE DESPESAS SAMU

MUNICIPIO POPULAGAO REPASSE 01/2022 REPASSE FIXO MENSAL 02/2022 - 12/2022 PER CAPITA COTA
Boa Ventura de Sio Roque 6.365 RS 6.236,08 RS 5.691,45 RS 0,90 COTA 3
Campina do Simdo 3.859 RS 3.780,84 RS 3.450,63 RS 0,90 COTA 3
Candoi 16.053 RS 15.727,87 RS 14.354,25 RS 0,90 COTA 2
Cantagalo 13.329 RS 13.059,04 R$ 11.918,50 RS 0,90 COTA?2
Foz do Jordao 4,556 RS 4.463,72 RS 4.073,88 RS 0,90 COTA3
Goioxim 7.053 R$ 6.910,15 RS 6.306,64 RS$ 0,90 COTA 3
Nedarapava 182,644 RS 0,00 RS 0,00 R$0,00 | SEM COTA
[ arani=t 5784 RS 5.666,85 RS 5.171,93 RS 0,90 COTA3
Laranjeiras do Sul 32.139 RS 31.488,06 RS 28.738,00 RS 0,90 COTA 1
Marquinho 4.340 RS 4.252,10 RS 3.880,73 RS 0,90 COTA 3
rNova Laranjeiras 11.507 RS 11.273,94 RS 10.289,31 RS 0,90 COTA 2
Hﬂital 12.960 RS 12.697,51 RS 11.588,55 RS 0,90 COTA 2
Pinhdo 32,559 RS 31.899,56 RS 29.113,56 RS 0,90 COTA 2
Pitanga 29.994 RS 29.386,51 RS 26.819,99 RS 0,90 COTA1
Porto Barreiro 3.184 RS 3.119,51 RS 2.847,06 RS 0,90 COTA3
Prudentépolis 52,513 RS 51.449,41 RS 46.955,99 RS 0,90 COTA1
Reserva do Iguagu 8.069 RS 7.905,57 RS 7.215,13 RS$ 0,90 COTA3
Rio Bonito do lguacu 13.255 RS 12.986,54 R$ 11.852,33 RS 0,90 COTA 2
Turvo 13.095 RS 12.829,78 RS 11.709,27 RS 0,90 COTA 2
Virmond 4.022 RS 3.940,54 RS 3.596,39 RS 9,50 COTA 3
VALOR TOTAL 274636| RS 269.073,58 R$ 245.573,58 RS 040 0
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ANEXO Il - PREVISAO TOTAL DE DESPESAS SAMU

[MUNICIPIO COTA MENSAL VARIAVEL | PER CAPITA|  ESTIMATIVA TOTAL JANEIRO 02/2022 - 12/2022 [ PER CAPITA GERAL | COTA DE RATEIO
ig::’: el R$9.928,07 | R$1,56 RS 16.164,16 RS 15.619,52 RS 2,45 COTA3
Campina do Sim3o RS 6.019,24 RS 1,56 R$ 9.800,08 RS 9.469,87 RS 2,45 COTA3
Candéi RS 38.807,30 RS 2,42 RS 54.535,17 RS 53.161,55 RS 3,31 COTA 2
Cantagalo RS 32.222,17 RS 2,42 RS 45.281,21 RS 44.140,68 RS 3,31 COTA 2
Foz do Jorddo RS 7.106,41 RS 1,56 RS 11.570,13 RS 11.180,29 RS 2,45 COTA3
Goioxim RS 11.001,21 R$ 1,56 RS 17.911,36 RS 17.307,85 RS 2,45 COTA3
Guarapuava SEM COTA R$ 0,00 RS 0,00 RS 0,00 R$ 0,00 SEM COTA
Laranjal R$9.021,83 RS 1,56 RS 14.688,69 RS 14.193,76 R$ 2,45 COTA 3
Laranjeiras do Sul RS 109.459,19 - | RS 3,41 R$ 140.947,25 RS 138.197,19 RS 4,30 COTA 1
Margquinho RS 6.769,50 RS 1,56 R$ 11.021,59 R$ 10.650,23 RS 2,45 COTA3
Nova Laranjeiras R$ 27.817,58 RS 2,42 RS 39.091,52 RS 38.106,89 RS 3,31 COTA 2
Palmital RS 31.330,13 RS 2,42 RS 44.027,65 RS 42.918,69 RS 3,31 COTA2
S RS 78.709,71 RS 2,42 RS 110.609,27 RS 107.823,27 RS 3,31 COTA 2
Pitanga R$ 102.153,74 | R$3,41 RS 131.540,24 R$ 128.973,72 R$ 4,30 COTA 1
Porto Barreiro RS 4.966,38 RS 1,56 RS 8.085,89 RS 7.813,44 RS 2,45 COTA 3
el R$ 178.849,07 | R$3,41 RS 230.298,49 R$ 225.805,06 RS 4,30 COTA1
Reserva do lguacu RS 12.585,96 RS 1,56 RS 20.491,53 R$ 19.801,08 RS 2,45 COTA 3
Rio Bonito do Iguacu RS 32.043,28 RS 2,42 R$45.02982 |  R$43.89562 | R$331 | COTA2 |
b RS 31.656,49 RS 2,42 RS 44.486,27 R$ 43.365,76 RS 3,31 : COTA 2
virmond RS 6.273,48 RS 1,56 R$ 10.214,02 RS 9.869,87 R$ 2,45~ | COTA3
VALOR TOTAL RS 736.720,75 RS 1.005.794,33 RS 982.294,33 o




R$13.125,00

R$21.919,00

Cantagalo 13.329
Foz do Jorddo 4.556 2 5 I
Goioxim 7.053 _ _ R
Guarap:.;ava‘ 182.644 = 2 <
Laranjal 5.784 - - &
Laranjeiras do Sul 32,139 1 R$128.625,00 R$166.582,00
Marquinho 4,340 i . -
Nova Laranjeiras 11,507 1 R$13.125,00 R$21.919,00
palmital 12.960 1 R$13.125,00 R$21.919,00
pPinhio '32.559 1 R$13.125,00 R$21.919,00
Pitanga 29.994 1 R$128.625,00 R$166.582,00
’Porto Barreiro 3.184 z - i
prudentopolis 52.513 1 R$128.625,00 R$166.582,00
[ -
Reserva do lguagu 8.069 5 = i
Rio Bonito do Iguacu 13.255 1 R$13.125,00 R$21.919,00
Turvo 13,095 ] il R$13.125,00 R$21.919,00
Virmond 4.022 . - - 9
PR A G o R$ 477.750,00 RS 653.129,00

O municipio de Guarapuava ird entrar posteriormente no rateio, ndo trazendo repasses nem os

custos da operacionalizagdo da regido de G/ua/r ava.
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