
SMB
GESTÃO EM SAUDE

ESCALA DE TRABALHO

USA 04 e USB 08 - PITANGA

CIS 5°RS
SAMU REGISAMU REGIONAL-CENTRO/PR

- DEZEMBRO 2025
COORDENAÇÃO DE ENFERMAGEM ST QQ SSD S TQQSS D S T Q D S Q Q

NOME
VÍNCULO

EMPREGATÍCIOEMPREGATICIO
COREN HORARIO 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 283 29 30 31

Glaucia Suzane Gluszczszczak Stori CLT/SMB 578.558 8:00-17:00

ASSISTENTE ADMINISTRARATIVO COORD. DE ENFERMAGEМ S Q Q S D s T Q Q S D S Q Q S DST Q
VINCULO

NOME
EMPREGATÍCIO

COREN HORARIO 1 10 1111
12
12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

Dainane Breancini

Leticia Aparecida Do Nascimento

NOME

ENFERMEIRO - (USA 04)
VÍNCULO

EMPREGATÍCIO
CLT/SMB

CLT/SMB 1.766.068 8:00-17:00

S Q Q S DST Q Q SD TQQSSDSTQ

COREN HORARIO 2 3 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 2727 28 29 30 31

412862 7:00-19:00
D

Leziane Tupesch CLT/SMB 19:00-7:00 N N N N N N FP FP N

Maryanne Marques da Silva
CLT/SMRT/SMB 7:00-19:00 D D D D

Jose Wilian Duarte CLT/SMB 541.374

00:7-00:61

FP N N
FERIAS

Grazielle Aparecida Scheel CLT/SMB 515.042 7:00-19:00 A A A A
A AAAAAAAAA A

NN FP

ENFERMEIRO.-FOLGUISTA (USA 04) S T Q Q S DSTQQSSDSTQQ
VINCUL

NOME
EMPREGATICIO COREN HORÁRIO 1 2 3 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 2

5

7:00-19:00
Edina Aparecida Gomes CLT/SMB

D D
679.271 D

19:00-7:00

TECNICO DE ENFERMAGEERMAGEM- (USB 08) T Q Q D STQQSS STaa

s ws

27 28 29

SN  wsa

VINCULO
NOME

EMPREGATÍCIO
COREN HORARIO 2 3 4 6 7 8 9 10 11 12 1313 14 15 16 1717 18

18 25 26

Jovane Ferreira da Luz CLT/SMB 2.073.822 7:00-19:00 FP D

Valdir Lindolfo da Silva CLT/SMB 673.448 19:00-07:00

INN 
0

FERIAS

Leidi Daiane Matulle CLT/SMB 1.888.299 7:00-19:00 D D FP D D

a

Maria Joselia Bueno CLT/SMB 1.346.380 19:00-07:00 FÉRIA
TÉCNIO
TECNICO DE ENFERMAGEM - FOLGUISTA (USB 08) s Q S D S T Q QSSDSTQQ Q Q D

VÍNCULO
NOME VINCULO

EMPREGATICIO COREN HORARIO

6

10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

Adriana Marcondes Trentin CLT/SMB 1.211.349 19:00-07:00 FP

N

FERIAS

7:00-19:00 D D D D D
Maieli lemes CLT/SMB 1.138.877 FP FP

19:00-7:00 N N N NN N

LEGENDA: FP= FOLGA PROGRAMADA, D= TURNO DIURNO, N= TURNO NOTURNO, F=FALTA, PA= PLANTÃO AAPOIO, AFATATESTADO T=TROCA, PE= PLANANTÃO ESPELHO, P=PLANTÃO ADMINISTRATIVO, I=INTEGRAÇÃO, FÉRIAS.
AVISOS:

A PRESENTE ESCALA SÓ PODERA SER ALTERADA COMCOM A PERMISSÃO DA CHEFIA IMEDIATA

Considerando a natureza de revezamento da escala 12X36 já p

DEZEMBRO DE 2025

Escala de Desinfecçião: (Toda s quartas-feiras)

PODENDO ou NAO coincidir com os DOMINGOS. TS SAWRUP: Equipe Notum Impaturna Impar

TROCAS
*TROCAS so serão aceitas se não quebra de regra trabalhista e se tivermos disponibilidade de escala, Não será autorizado em hipótese alguma troca de plantão Diurno

que gere jornada de 24h consecutivas; (Lembrando que todas as trocasque gere jomada de 24h consecutivas; (Lembrando que todas as trocas deverão ser pagas dentro do més, o més inicia dia 25 e finaliza dia 24)

*Troca de FOLGA e DESCANSO DE FOLGA é vedada, sendo permitido somente troca de PLANTÃO por PLANTÃO;SODE

*HORAS EXTRAS só poderão acontecer se autorizadas/solicitadas pela chefia imediata,

*A Coordenação de Enfermagem,  que também  exerce a função de Responsável Técnica de Enfermagem, fica alojada na Base Cer

pagas dentro do mes a más inicia dia 25 Noturno

2º Semana: Equipe Noturna Par

39 Semana: Equipe Diurna Imoar3 Semana: Equipe Diurna impar

4º Semana: Equipe Diurna Par
59 Somanafaia Notra
5º Semana: Equipe Noturna Impar

Glaucia Suzane Gluszczak Stori
COREN/PR-GNECOREN/PR-ENF

Coordenaçãp de Enfermagem

17h

Boas férias Maryanne, Valdir e Adriana! Aproveite esse merecido descanso e recarregue as energias!

"Ótimo mês de trabalho. Desejo um Feliz Natal e um próspero Ano Novo, cheio de conquistas e alegria."

Glaucia Suzane Gluszczak Stori
COBEN. PR 578 558 ENECOREN - PR 578.558-ENF

Coordenadora de Enfermagem SAMU/SMB



SMB
ESCALA DE TRABALHO

GESTÃO EM SAUDE

COORDENAÇAO DE ENFERMAGEM

USA 05 e USB 13 - PRUDENTÓPOLIS - DEZEMBRO 2025
CISS RS

S T Q Q

SAMU REGION - CENTRO/PR

S S D

NOME
VINCUL

S T Q Q S S D S Q S S

EMPREGATÍCIO
COREN HORARIO

Q

1 2

D S

T

Glaucia Suzane Gluszczak Stori

ASSISTENTE

10 11 12 13

CLT/SMB

14 15 16 17

578.558

18 19 20 21 22

8:00-17:00

23 24 25 26 27 28 29 30

ADMINISTRATIVO COORD DE ENFERMAGEM S Q Q D

NOME
VINCULO

Q Q S Q

EMPREGATÍCIO
COREN

S D

HORÁRIO 2 3 4 6

SSDSTQ

7

Leticia Aparecida Do Nascimento

10 11 13 14

CLT/SMB
CLTOMID

15 16 17 18 19

1.766.098

20 21 22 23

8:00-17:00

24 25 26 27 28 29 30 31

ENFERMEIRO - (USA 05) S T Q Q S D S

NOME
VINCULO

T Q QSSD

EMPREGATÍCIO
COREN HORARIO 1 2 3 4

Gidalmo Ribeiro

7 10

CLT/SMB 692.118 7:00-19:00

Rosemery Ramos Freitas

D D D D

CLT/SMB 004.204

Michelly Viomar Machado

19:00-7:00

CLT/SMB 504.202

Flavia Fernanda Dubiela

7:00-19:00 D

11 12 13 14 15 16

D

Q

17 18 19

SSDST

FP

D FP

CLT/SMB

D D

ENE
499.135

ENFERMEIRO--FOLGUISTA

Tsin9 lo: 19:00-7:00 N

- (USA 05)
VÍNCULO

S T Q Q S

NOME
ULO

Q S s S
N
D

26 27 28 29 30

N

EMPREGATÍCIO
COREN HORARIO 1 2 3 4 7 8 10 17 12

Nayane Menon Galvão CLT/SMB 780.419
7:00-19:00

19:00-7:00

NOME
VÍNCULO

EMPREGATÍCIO
COREN

S T
HORARIO

Q Q S S

s

Zenilde Camargo

1 2 3 4 5

CLT/SMB 1.111.497 7:00-19:00

Vera Lucia de C.Korchak CLT/SMB 1.183.332 19:00-7:00 N N

Rafael Camargd CLT/SMB

z

1.183.328 7:00-19:00

Viviane Alves Venâncio

D D

CLT/SMB 1.201.176 19:00-7:00 N FP

TECNICO DE ENFERRMAGEM - FOLGUISTA (USB-13) S T Q Q

NOME
VINCULO

EMPREGATÍCIO

S

ס

S

COREN HORÁRIO 1 2 3 4 7

Divonei Neves

D S
N
D

s
S
N
D

s
s

2

2
s

2

R
s

d
D

z

CLT/SMB 509.672
7:00-19:00

19:00-7:00
FF

S

z

d
z

이

S

Z z

z
ㅔ

이
Z

ס

꾸

9

LEGENDA: FP= FOLGA PROGRAMADA, D= TURNO DIURNO, N= TURNO NOTURNO, F=FALTA, PA= PLANTÃO APOIO, A=ATESTADO T=TROCA, PE= PLANTÃO ESPELHO, P=PLANTÃO ADMINI

N

DEZEMBRO DE 20025

de Desinfeccão: (Todas as

N

INISTRATIVO, I=INTEGRAÇÃO, FÉRIAS.

AVISOS:

A PRESENTE ESCALA SÓ PODERÁ SER ALTERADA COM A PERMISSÃO DA CHEFIA IMEDIATA.

Considerando a natureza de revezamento da escala 12X36 já prever o descanso em alguns domingos no mês, ficara a critério do gestor estabelecer o dia das folgas adicionais,
Plantões:

Diurno

PODENDO ou NÃO coincidir com os DOMINGOS. Noturno

Escala de Desinfecção: (Todas as quarteuartas-feiras)

19 Semana: Equine Noturna Imna
Semana: Equipe Noturna Impar

2º Semana: Equipe Noturna Par

3º Semana: Equipe Diurna Impar

4º Semana: Equipe Diurna Par

5º Semana: Equipe Noturna Impar
Glaucia Suzane Gluszczak

COREN/PR-ENF

Coordenacão de Ente

SAMU SMе

*TROCAS só serão aceitas se não houver nenhuma quebra de regra trabalhista e se tivermos disponibilidade de escala. Não será autorizado em hipótese alguma troca de plantão

que gere jornada de 24h consecutivas; (Lembrando que todas as trocas deverão ser pagas dentro do mês, o mês inicia dia 25 e finaliza dia 24).

*Troca de FOLGA e DESCANSO DE FOLGA é vedada, sendo permitido somente troca de PLANTÃO por PLANTÃO;

* HORAS EXTRAS só poderão acontecer se autorizadas/solicitadas pela chefia imediata.

*A Coordenação de Enfermagem, que também exerce a função de Responsável Técnica de Enfermagem, fica alojada na Base Centro, em Guara m horário de trabalho das 08h às 17h00. Realiza visita periódica na tGuarapuava, com hor

"Ótimo mês de trabalho. Desejo um Feliz Natal e um próspero Ano Novo, cheio de conquistas e alegria."4

Stori

Glaucia Suzane Gluszczak Stori
COREN-PR 578 558 ENE
COREN - PR 578.558- ENF

Coordenadora de Enfermagem SAMU/SMB



SMB ESCALA DE TRABALHО

GESTÃO EM SAUDE USB 01 e USB 02 - GUARAPUAVA - DEZEMBRO DE 2025

CIS 5° RS
SAMU REGIONAL - CENTRO/PR

COORDENAÇÃO DE ENFERMAGEM STQQSSDSTQQSSDS TQ Q S S D T Q Q S S D T

NOME
VINCULO

EMPREGATÍCIO COREN HORARIO
MPREGATici

1 2 3 4 6 7 8 10 11 12 13 14 15
15 16 17 18 19 20 21 22 24 25 26 27 28 29 30 331

Glaucia Suzane Gluszczak Stori CLT/SMВ 578.558 8:00-17:00 P P PP P P PP P

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO COORD. DE ENFERMAGEM Q S T Q Q S T Q Q S S
VÍNCULO

T Q Q D T Q

NOME EMPREGATÍCKEMPREGATÍCIO
COREN HORÁRIO 1 2 3 6 78 9 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

Leticia Aparecida Do Nascimento CLT/SMB 1.766.068 8:00-17:00 P P PP PP PP

TECNICO DE ENFERMAGEM - (USB 01) S Q Q S S STQQ SDSTQQ S S o T S S DSTQ

NOME VINCULO
EMPREGATÍCIO

COREN HORÁRIO 1 2 3 5 6 7 8 9 10 11 12 13 15 16 17 18 19 20 21 23224 25 27 28 29 3030 331

Veridiane Verissimo Burko
OLTISM

1.249.356 7:00-19:00 D D

Robson Fernando Cor CLT/SMв 1.519 2859.28 19:00-7:00

Shaiane Teixeir CLT/SM 1.177.657 7:00-19:00 D D D D

Carlos Eduardo Pacheco
D FP

F 
FP D D

CLT/SMВ 394,108 19:00-7:00 N N N FP

TÉCNICO DE ENE
TECNICO DE ENFERMAGEM - FOLGUISTA/FERISTA - (USB 01) S T Q Q

aS

sTQQ
VÍNCULO

NOME EMPREGATcMPREGATÍCIO
COREN HORÁRIO 1 2 3 4 5 6 7 10 11 12 13 14 15 16

SSDS
tQ

Mauricio Wesley de Araujo CLT/SMB 1.532.814 7:00-19:00

Valena Polyana Sviercoski Silva CLT/SM 455.619 7:00-19:0 PE PE

Fernanda do Belem Soa CLT/SM 17.14.997 19:00-7:00 FP B1

TÉCNICO DE ENFERMAGEM (USB 02) S Q이 Q S S DS T QQSSD
VÍNCULO

NOME

PEPEO
a

PA

FERERIA

DS

28

२

2

a

EMPREGATÍCIO
COREN HORÁRIO 1 3 4 5 6 6 10 11 12 13 14 15 16 17

Vande Mello CLT/SMB 1.519.746 7:00-19:00

Gablela Carvalho Balbe CLT/SM 19:00-07:00 A FP

N N N

Z
O

S 이

2

N

ن
ی

Crislaine de Camarge dos SanteCrislaine de Camargo dos Santos
CLTISNE
CLT/SM 525 7:00-19:00 D FP FP F

Ana Maria Schran Lacerda CLT/SMB 1.393 656 19:00-07:00 N 2
0

TECNICO DE ENFERMAGEM -FOLGUISTA/FERISTA (USB 02) S T Q D T a Q Q D

5

T

NOME
VINCULO

IPREGATIEMPREGATÍCIO
COREN HORÁRIO 1 2 3

9S 6

10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 331

Woctoe
Mauricio Wesley de Araujo CLT/SMB 1.532.814 7:00-19:00

7.00 10.00
B2 B2

Valeria Polyana Sviercoski Sily
FERIAS

CLT/SMR 4AEE 610
7:00-19:02:00-19:00 FP PE PE PE PE PE FP PA PA FP B2 B2

Fernanda do Belem Soares Ribas CLT/SMB 17.14.997 19:00-7:00 B2 FF B2 B2 B2 DA
PA B2

A=ATESTADO T=TROCA, PE= PLANTÃO ESPELHO, P=PLANTÃO ADMINISTRATIVO, I=INTEGRAÇÃO, BRAVO 1=B1, BRAVO2= B2, FÉRIAS.

DEZEMBRO DE 2025

cos om mNFERMAGEM

LEGENDA: FP= FOLGA PROGRAMADA, D= TURNO DIURNO, N= TURNO NOTURNO, F=FALTA, PA= PLANTÃO APOIO, A

AVISOS

A PRESENTE ESCALA SÓ PODERÁ SER ALTERADA COM A PERMISSÃO DA CHEFIA IMEDIATA.

* Considerando a natureza de revezamento da escala 12X36 já prever o descanso em alguns domingos no měs, ficara a crítério do gestor estabelecer o dia das folgas adicionais,

PODENDO ou NÃO coincidir com os DOMINGOS.

* TROCAS só serão aceitas se não houver nenhuma quebra de regra trabalhista e se tivermos disponibilidade de escala. Não será autorizad

que gere jomada de 24h consecutivas; (Lembrando que todas as

rizado em hipõtese alguma troca de plantäd

r paga més, o mês inicia dia 25 e finaliza dia 24).

Troca de FOLGA e DESCANSO DE FOLGA é vedada, sendo permitido somente troca de PLANTÃO por PLANTÃO;

HORAS EXTRAS só poderão acontecer se autorizadas/solicitadas pela chefia imediata.

Boas férias Mauricio ! Aproveite esse merecido descanso e recarregue as energias!

"Ótimo mês de trabalho. Desejo um Feliz Natal e um próspero Ano Novo, cheio de conquistas e alegria."A

Escala de Desinfecção: (Todas as quartas-feiras)

Diurno

1º Semana: Equipe Noturna Impa

29 Semanai Equipe Noturna Par
e ouhar

3ª Semana: Equipe Diocna Impar

4 4º Semana: Equipe Diurpa Par

5% Semana: Equipe Notur Impar

Glaucia Suzane Gluszezak Stori
COREOREN/PR-ENF

Coordenação de EMermagem
SAMAMU/SMR

Glauciaia Suzane Glusluszozak StoriP

COREREN -PR 578.558- ERF

Coordenadora de Enfermagem SAMU/SMB



SMB
GESTAO EM SAUDE

NOME

COORDENAÇAO DE ENFERMAGEM

Glaucia Suzane Gluszczak Stori

VÍNCULO
EMPREGATÍCIO

CLT/SMB

VINCULO

EMPREGATICIO

CLT/SMB

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO COORD

NOME

Leticia Aparecida Do Nascimento

TECNICO DE

NOME

ESCALA DE TRABALHO

USB 10 - PALMITAL - DEZEMBRO 2025
CIS5°RS

SAMU REGIONAL-CENTRO/PR

ST Q Q S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S DS T Q

COREN HORARIO 1 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

578.558 8:00-17:00

DE ENFERMAGEM T Q Q S D T Q Q S S D S T Q S SDSTQ Q SSDSTQ

COREN HORÁRIO 1 2 3 4 5 6 10 11 12 13 14 15 16 17 18

1.766.068

19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
8:00-17:00

ENFERMAGEM - (USB 10) S T Q Q S D Q Q S S D S T

VINCULO

Q Q S SDSTQQSSDSTQ

EMPREGATICIOEMPREGATÍCIO COREN HORÁRIO 1 2 3 5 7

8

10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22

Angela Ap Gomes Mikuska

Lourival Latzuk

Erilda Machado Chaves Fagundes

CIT/SMP

|23 24 25 26 27 28 29 30 31

CLT/SMB 1.642.690 7:00-19:00 D D

CLTISMС

FP D D ט D

CLT/SMВ 766.827 19:00-7:00 N N N N N FP N

CLT/SMB 687.730 7:00-19:00 D D D D

Marta Borges

D FP D

CLT/SMB

D

1.060.039 19:00-7:00 N N FP N

TECNICO DE ENFERMAGEM FO LGUISTA- (USB 10)

꾸
미

S T Q

Z

Z
O

N

S S D Q S D

NOME
VINCULO

Q QSSD Q Q S D S

Fp

N

FP

Fp

O

T Q

EMPREGATÍCIO
COREN HORÁRIO 1

7

3 4 5 6 7 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

Marilza Luterski dos Santos CLT/SMВ
7:00-19:00

913.237
D D PA PA D

19:00-7:00

PA

N
FP FP

D D

T
E
C

NN

DEZEMBRO DE 2025

Escala de Desinfecção: (Todas as quartas-feitas-feiras)

Diurno

Noturno

1º Semana: Equipe Noturna Impar

2 Semana: Equipe Noturna Par

39 3a samana: aquipe Diurna impar

4º Semana: Equipe Diurna Par

SSemana Fquine Noturna Impar5º Semana: Equipe Noturna Impar

LEGENDA: FP= FOLGA PROGRAMADA, D= TURNO DIURNO, N= TURNO NOTURNO, F=FALTA, PA= PLANTÃO APOIO, A=ATESTADO T=TROCA, PE= PLANTÃO ESPELHO, P=PLANTÃO ADMINISTRATIVO, I=INTEGRAÇÃO, FÉRIAS.
AVISOS:

A PRESENTE ESCALA SÓ PODERA SER ALTERADA COM A PERMISSÃO DA CHEFIA IMEDIATA.

* Considerando a natureza de revezamento da escala 12X36 já prever o descanso em alguns domingos no mês, ficara a critério do gestor estabelecer o dia das folgas adicionais,
Plantoes

PODENDO ou NÃO coincidir com os DOMINGOS.

de escala. Não será autorizado em hipótese alguma troca de plantão* TROCAS só serão aceitas se não houver nenhuma quebra de regra trabalhista e se tivermos disponibilidade de

que gere jornada de 24h consecutivas; (Lembrando que todas as trocas deverão ser pagas dentro do mês, o mês inicia dia 25 e finaliza dia 24).

* Troca de FOLGA e DESCANSO DE FOLGA é vedada, sendo permitido somente troca de PLANTÃO por PLANTÃO;

* HORAS EXTRAS só poderão acontecer se autorizadas/solicitadas pela chefia imediata.

Glaucia Suzane Gluszdzak Stori

COREN/PR-EN
Coordenação de Efermagem

SAMU/SMB

Glaucia

GlauciEDR Storiauci COREN/PR-ENF
CODENGAPE EN

Coordenadoranagem SAMU/SMB
*A Coordenação de Enfermagem, que também exerce a função de Responsável Técnica de Enfermagem, fica alojada na Base Centro, em Guarapuava, com horário de trabalho das 08h às 17h00. Kealiza visita periódica na base e conforme  a necessidade.

"Ótimo mês de trabalho. Desejo um Feliz Natal e um próspero Ano Novo, cheio de conquistas e alegria."4


